Avis de recrutement

Par voie de concours externe sur dossiers

L'Instance Tunisienne d'Investissement (TIA) se propose d’organiser un concours

externe sur dossiers suivi d'un entretien oral par voie de détachement ou recrutement

pour pourvoir aux postes suivants :

Poste Nombre de Conditions de Description sommaire | expérience
place a participation du poste exigée
pourvoir
Agent d'accueil 01 Le candidat doit - Accueillir, Justifier de 03
Par voie de satisfaire les renseigner et ans
détachement | conditions orienter les d’expérience au
ou de suivantes: investisseurs et moins dans un
recrutement Etre titulaire du les visiteurs poste similaire
direct diplédme du physiquement ou en tant
baccalauréat. ou par qu'assistant de
- étre Ggé de 35 téléphone. direction.
au plus & la date - Gérer les appels Avoir un sens
de cléture du téléphoniques aigu de la
concours - Participer a communication
- Répondre aux I'organisation et du service.
conditions de des réunions Maitrise des
recrutement internes. outils
dans le secteur bureautiques
public. Maitrise des
langues
frangaise et
anglaise
fortement
souhaitée
Directeur des 01 Le candidat doit Gérer la directiondes |- 10ans
affaires Par voie de satisfaire les affaires administratives d’expérience
administratives | détachement | conditions et financiére sous la dont 3 au
et financiéres suivantes: responsabilité du chef minimum dans

Etre titulaire au
moins d'une
maitrise (ancien
régime) ou d'un
mastére ou
équivalents en

de pdle support
(gestion financiére,
préparation et suivi
d’exécution du budget,
gestion des carriéres et
de la performation,

la gestion des
affaires
administratives
et financieres.
Occuper le
poste de




gestion
financiéere ou
comptabilité.

- Répondre aux
conditions de
recrutement
dans le secteur
public.

gestion de la
formation...)

directeur ou le
poste de sous-
directeur
depuis au
moins 4 ans a
la date de
cléture du
concours.

Ingénieur 01 Le candidat doit : Suivi du projet de Justifier de 10 ans
informaticien Par voie de développement de la | d’expérience dans
détachement |  Etre titulaire plateforme Nationale | le secteur public
ou de d’'un diplédme d’investissement et ou privé
recrutement national de son bon Avoir une
direct d'ingénieur en fonctionnement et expérience en
informatique et de son matiére de
Systéeme développement. développement
d’information, Amélioration du des applications
ou d'un diplébme systéme informatiques
équivalent. d’information
Etre Ggé de 40 Suivi de I'utilisation
ans au plus ala des réseaux et
date de cloture applications
des dossiers. informatiques au
Satisfaire les sein de linstance
conditions de Sous la responsabilité
recrutement du chef du péle
dans le secteur | support
public.
Chef du péle 01 Le candidat doit: | Gestion du pdle Primes | 15 ans
primes et Par voie de Etre au moins et incitations sous la d’expérience au
incitations détachement | titulaire du responsabilité de la moins dans les
diplédme de Présidente de la TIA. domaines
maitrise ou économiques et
équivalent dans | Etude et traitement des | financiers ou
les affaires demandes d'octroi des | étude des
financiéres ou primes et incitations dossiers

économiques
ou comptables
ou d'un mastere
en ingénierie
financiére

prévues par la
réglementation en
vigueur notamment la
loi de l'investissement

d’'investissement
et évaluation et
octroi des
avantages a
Iinvestissement a




Satisfaire aux
conditions de
recrutement
dans le secteur
public.

La maitrise de la
langue anglaise

est fortement
souhaitée

et ses textes
d’application

la date de cléture

des dossiers
Occupe le poste
de directeur
depuis 6 ans au
moins ou le
poste d'un
directeur
général ou
central depuis
au moins 3 ans
d la date de

cléture des
dossiers.

Cadre au péle o1 Le candidat doit: | Etude et gestion des Au moins 3 ans
primes et Par voie de Etre au moins dossiers relatifs & d'expérience dans
incitations détachement | titulaire du I'octroi des primes et la gestion

dipldbme de incitations sous la financiére ou

réviseur responsabilité du chef | comptable ou le

comptable ou de pble primes et contrdle ou I'audit

d'un mastére en incitations

comptabilité ou

d'un mastére en

comptabilité,

contréle et audit

(cca)

Ne pas dépasser

35 ans a la date

de clbture des

dossiers

Répondre aux

conditions de

recrutement dans

le secteur public
Directeur au 01 Le candidat doit: | Participer a I'évaluation | Au moins 10 ans
poéle évaluation | Par voie de - Etre titulaire au | du systéme d’octroi d’expérience d la
et contréle des | détachement moins d'une des primes et date de clbture

primes et
incitations

maitrise ou
équivalent en
finances,
économie ou

audit interne ou

d’'un mastere

incitations
conformément aux
meilleurs standards en
la matiére sous la
responsabilité du chef
du péle évaluation et

du dossier en
économie
finances
publiques ou
étude des
dossiers




en ingénierie contrdle des primes et d’investissement
financiére ou incitations. et I'évaluation
ingénierie d'octroi des
industrielle primes et

- - Répondre aux incitations
conditions de Occupe le poste
recrutement de directeur ou le
dans le secteur poste de sous-
public directeur depuis

- au moins 4 ans.

Le concours de recrutement se déroulera en deux phases.

- Une Phase d'acceptation préliminaire sur la base d'étude de dossier.

- Une Phase d'acceptation définitive suite & un entretien oral pour les candidats
dont le dossier a été retenu et conformément & un ordre croissant selon des
critéres prédéfinis.

Le dernier délai de dépdét des candidatures est fixé pour le 07 Juillet 2023.

Les personnes intéressées par ces postes sont priées de déposer leur dossier de
candidature qui doivent impérativement contenir les piéces suivantes :

-  Demande de candidature au nom de la Présidente de la TIA

- Lettre de motivation

- Copie CIN

- Copie du [ des dipldmes

- CV

- Piéces justifiant I'expérience exigée

Le dossier de candidature doit étre envoyé :

- Au bureau d'ordre de la TIA, rue du lac Huron, 1053 lacl Tunis, le cachet du

bureau d’'ordre faisant foi

- Par courrier officiel avec accusé de réception (le cachet de la poste faisant foi)
- Al'adresse électronique : contact@tia.gov.tn

Nb : tout dossier incomplet ou arrivé hors délai sera automatiquement rejeté.



mailto:contact@tia.gov.tn

